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Spis tresci:

1. Wprowadzenie:

W jakim celu zostaty wprowadzone ,,Standardy ochrony matoletnich’?
Co mozecie W nich znalez¢?
Prawa dziecka - dlaczego powinni$cie je zna¢?

I.  Zasady postepowania pracownikow szkoly

Obszar: Przestrzeganie praw dziecka przez pracownikow szkoty;
Obszar: Komunikacja pracownikow szkoty z matoletnimi uczniami;
Obszar: Zakaz stosowania przez pracownikow szkoty jakiejkolwiek formy przemocy wobec
matoletniego, w tym nawigzywania relacji o charakterze
seksualnym;
Obszar: Kontakt pracownikow szkoty z matoletnimi.

Il.  Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w szkole. Zachowania

niedozwolone maloletnich
1) Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi
2) Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole

ll.  Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu

1) Korzystanie z komputerow z dostepem do Internetu;

2) Korzystanie z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych z
dost¢gpem do internetu;

3) Korzystanie z telefonéw 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢, wy-
cieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote.

IV. Zasady ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z
sieci
V. Zasady ochrony prywatnosci maloletniego
1) Zasady ochrony wizerunku matoletnich;
2) Zasady ochrony danych osobowych matoletnich.

Sciezki postepowania maloletniego W przypadku doznawania przez niego krzywdy.
Procedury interwencyjne w szkole:
4) Rodzaj krzywdy: Znecanie si¢, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna
stosowane wobec matoletniego,
5) Rodzaj krzywdy: Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego;
6) Rodzaj krzywdy: Przemoc domowa stosowana wobec matoletniego;
7) Rodzaj krzywdy: Nierowne traktowanie - dyskryminacja ucznia matoletniego;
8) Rodzaj krzywdy: Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego;
9) Rodzaj krzywdy: Stosowanie wobec matoletniego cyberprzemocy;
10) Rodzaj krzywdy: Zagrozenie bezpieczenstwa matoletniego w wyniku
sekstingu;
11) Rodzaj krzywdy: Wysytanie matoletniemu w intrenecie tresci szkodliwych, nie-
legalnych i niepozadanych;



12) Wysylanie maloletniemu w Internecie tresci szkodliwych, nielegalnych
i niepozadanych;

13) Rodzaj krzywdy: Naruszenie prywatno$ci dotyczace nieodpowiedniego badz
niezgodnego z prawem wykorzystania w sieci danych osobowych lub
wizerunku matoletniego;

14) Rodzaj krzywdy: Nawigzywanie przez matoletniego niebezpiecznych
kontaktow w Internecie.



|. Wprowadzenie

v' W jakim celu zostaty wprowadzone ,,Standardy ochrony matoletnich”?
v Co mozecie W nich znalez¢?
v Prawa dziecka - dlaczego powinniscie je znac?

Krzywdzenie dzieci jest niepokojagcym problemem, ktory coraz czgéciej wystepuje we
wspoltczesnym $wiecie. Z réznymi formami krzywdzenia macie rowniez do czynienia w
srodowisku sobie najblizszym — szkolnym i pozaszkolnym. W tej sytuacji konieczna jest

odpowiednia reakcja szkoty.

Jednym z najwazniejszych celow dziatania szkoty jest chronienie Was przed réznymi
formami przemocy, przeciwdziatanie wszelkiej dyskryminacji oraz budowanie w nigj
bezpiecznego i przyjaznego Wam s$rodowiska. Koniecznos¢ ochrony Was przed réznymi
formami krzywdzenia wynika z przekonania, ze:

e W obliczu narastajacej fali przemocy i agresji wobec dzieci powinniscie miec¢
zagwarantowane bezpieczenstwo i ochrone w szkole;

o Wasze prawa powinny by¢ przestrzegane;

e niedopuszczalne jest stosowanie wobec Was jakiekolwiek formy przemocy — w kazdej
sytuacji, w ktorej jestescie badz mozecie by¢ krzywdzeni, musicie otrzymac¢ w szkole
pomoc.

Istotnym i konkretnym dziataniem szkoty na rzecz Waszej ochrony jest stworzenie
warunkow do skutecznej pomocy Wam w sytuacjach trudnych oraz warunkow do lepszego
zabezpieczenia Waszych praw. Zadanie to realizuje bardzo wazny z punktu widzenia Waszego
bezpieczenstwa dokument — ,,Standardy ochrony matoletnich”. Jest on wyrazem troski 0 Wasza
ochrone w sytuacjach, w ktorych czujecie si¢ skrzywdzeni. Troske t¢ rozumiemy jako szczegblng
dbatos¢ 0 Wasza godnos¢ oraz 0 Wasze dobro fizyczne i psychiczne.

Dokument ten zostat skonstruowany jako zbior zasad i procedur postgpowania, z ktorych
mozecie skorzysta¢ W Sytuacjach zagrozenia Waszego bezpieczenstwa lub podejrzenia czy
przypuszczenia, ze takie sytuacje Wam zagrazaja. ,,Standardy ochrony matoletnich” okreslaja:

1. Gtoéwne kierunki dziatan szkoty na rzecz Waszej ochrony, zwane w dokumencie ,,stan-
dardami”,

2. Zasady, czyli przyjete w szkole normy postepowania pracownikow szkoty i matoletnich
uczniow, dotyczace W szczegdlnosci:

a) bezpiecznych relacji pracownikéw szkoty z matoletnimi;

b) bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi;

c) korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu;

d) ochrony matoletnich przed zagrozeniami z Sieci.

3. Sposoby Waszego postepowania W sytuacjach, w ktorych czujecie si¢ krzywdzeni oraz dziatania
szkoty zabezpieczajace Was przed krzywdzeniem i jego skutkami.

,»Standardy ochrony matoletnich” stanowia rowniez istotng forme¢ zabezpieczenia Waszych
praw. W celu ochrony Was przed roznymi formami krzywdzenia bardzo wazna jest znajomos¢ i
przestrzeganie praw dziecka.

Jako osobom matoletnim nalezy si¢ Wam szczego6lna opieka i ochrona dorostych, bo nie
zawsze jestescie W stanie sami nalezycie zadbac 0 swoje bezpieczenstwo. Ochrona Waszych praw
jest zatem powinno$cig rodzicow i wszystkich pracownikow szkoty.



Dziatania naruszajgce prawa dziecka uznaje si¢ za rownoznaczne z jego krzywdzeniem,
Stajecie si¢ wowczas ofiarg roznych form przemocy, np. fizycznej, psychicznej czy emocjonalnej.
Lamanie praw dziecka staje si¢ wiec zrodtem krzywdy, ktorej mozecie dozna¢ lub doznajecie
zarowno ze strony dorostych, jak i rowiesnikow. Wiasnie dlatego bardzo wazna staje si¢
znajomos¢ i przestrzeganie praw dziecka przez wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci.

Najwazniejsze prawa dziecka:

Prawo do ochrony przed wykorzystywaniem, przemoca i ponizaniem.

Prawo do nauki i informacji.

Prawo do odpoczynku i wolnego czasu.

Prawo do prywatnosci.

Prawo do swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach dotyczacych

dziecka.

Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania.

e Prawo do specjalnej ochrony i pomocy ze strony panstwa.

e Prawo do zachowania godnosci, szczego6lnie dziecka psychicznie lub fizycznie
niepelnosprawnego.

e Prawo do ochrony zdrowia i opieki medycznej.

e Prawo do otrzymywania pomocy i wsparcia od panstwa, jesli Ty i Twoja rodzina jestescie w
trudnej sytuacji zyciowej 1 materialne;.

e Prawo do ochrony przed konfliktem zbrojnym.

e Prawo do ochrony w procesie karnym.

Gdzie mozna si¢ poskarzy¢, gdy Wasze prawa sa tamane?

Jesli znacie kogos, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie si¢ W trudnej sytuacji, mozecie
zwrdcic sie 0 pomoc do rodzicow, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego czy ~ dyrektora
szkoty, = zgodnie ze Sciezkg  postgpowania opisang w ,,Standardach ochrony
matoletnich".

Mozecie tez skontaktowac si¢ z policja (numer 112) oraz instytucjami niosgcymi pomoc dzieciom.
Oto jedne z nich:

116111-Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy;

800121212 - Dzieciecy telefon zaufania, prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka
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ZASADY POSTEPOWANIA W CELU OCHRONY MALOLETNICH

PRZED KRZYWDZENIEM

1. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKOW SZKOLY Z MALOLETNIMI

Zasady ogolne:

Pracownicy dbaja 0 bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole.
Pracownicy wspierajga uczniow W pokonywaniu trudnosci, uwzgledniajac ich umiejetnosci
rozwojowe oraz mozliwosci wynikajace z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Pracownicy podejmuja wobec uczniow dzialania wychowawcze, majace na celu
ksztattowanie prawidtowych postaw — wyrazanie emocji W sposob niekrzywdzacy

innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania.
Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowiazujg wszystkich

pracownikow szkoty, stazystow i wolontariuszy.

Przestrzeganie praw dziecka

Pracownicy szkoty:

Przestrzegaja praw dziecka i chronig je.

Upowszechniaja wiedze 0 prawach dziecka - podejmujg problematyke praw cztowieka/ dziecka na
godzinach wychowawczych, na zajeciach dydaktycznych oraz w trakcie innych dziatan szkoty
— zgodnie z programem nauczania.

Zapewniaja uczniom swobodny dostep do zajec lekcyjnych.

Nie ograniczaja im dostgpu do zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych np. przez wyproszenie ich z klasy,
niewpuszczenie do sali lekcyjnej lub szkoty z jakiegokolwiek powodu.

Udzielaja uczniom pomocy w hauce/pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub umozliwiajg im
dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zachecajg 1 motywujg ucznidow do dziatalno$ci w organizacjach i stowarzyszeniach
dziatajacych na terenie szkoty, np. w samorzadzie uczniowskim.

Nie ujawniajg spraw omawianych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga na- ruszac
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow.

Nie rozpowszechniajg informacji dotyczacych rodziny danego ucznia, np. wyksztatcenie
rodzicow, ewentualne problemy rodzinne (np. alkoholizm, narkomania, rozwaod).

Nie upubliczniajg i nie rozpowszechniajg informacji 0 zyciu prywatnym uczniéw i nie
zdradzajg tajemnicy ich korespondencji - takze jesli chodzi o SMS-y, wiadomosci e-mail czy
inne wystane drogg elektroniczna.

Szanujg prawo ucznioéw do prywatno$ci —jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, w
celu ochrony danego ucznia, wyjasniaja mu to najszybciej, jak to jest mozliwe.

Nie ujawniaja informacji wrazliwych dotyczacych ucznia osobom nieuprawnionym
(wizerunek ucznia, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej 1 prawnej).

Nie utrwalaja wizerunku ucznia (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla po- trzeb
prywatnych lub szkoty, jesli szkota nie uzyskata zgod rodzicow/opiekundéw prawnych.
Zapewniaja uczniom realizacje prawa do odpoczynku, czasu wolnego i zabawy - do
uczestniczenia w zabawach 1 zajeciach rekreacyjnych stosownych do ich wieku oraz do
uczestnictwa w zyciu kulturalnym 1 artystycznym.
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W trosce o ochrone zdrowia uczniéw czuwajg nad ich bezpieczenstwem w czasie przerw, na
lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych oraz innych organizowanych przez szkote formach
dydaktyczno-wychowawczych.

W czasie pobytu uczniow w szkole zapewniajg im warunki ochrony przed przemocs,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

Dajg uczniom gwarancje nietykalnosci cielesnej - nie stosujg wobec nich zadnych form przemocy.
Szanuja godno$¢ uczniow.

Rowno traktujg uczniow, niezaleznie od wyznawanej przez nich religii lub $wiatopogladu, pod
warunkiem, ze nie naruszaja nimi moralnosci, praw i wolnosci innych oséb oraz porzadku i
bezpieczenstwa publicznego.

Oceniajg ucznidow sprawiedliwie i obiektywnie, zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami bez
wzgledu na wyglad zewnetrzny uczniow, status rodzinny czy status ucznia (np. dobry — staby).
Na prosbe ucznia nauczyciele dodatkowo uzasadniajg wystawiong przez siebie oceng.
Doceniaja i szanujg wklad uczniow w podejmowane dziatania i traktuja ich rowno bez wzgledu
na ich pte¢, niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy. Unikaja faworyzowania
uczniow oraz wszelkich przejawow dyskryminacji.

Konstruktywnie rozwigzujg konflikty uczniow z personelem i rowiesnikami. Przyznajg uczniom
prawo dowiedzenia/uzasadnienia swoich racji w sytuacji konfliktu.

Udzielaja uczniom informacji 0 zapadajacych w szkole decyzjach dotyczacych ich, np. o
przeniesieniu do innej klasy, karze, nagrodzie, ocenie.

Informuja uczniow 0 tym, jakie w przypadku naruszenia praw ucznia, przystuguja im prawa
oraz $rodki i procedury.

Komunikacja pracownikow szkoly z matoletnimi

10.

11.

12.

Pracownicy szkoty:

Okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemow uczniow.

Daja uczniom prawo do odczuwania i méwienia 0 swoich emocjach, do wyrazania wtasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym.

Nie zawstydzaja, nie upokarzaja, nie lekcewazg i nie obrazaja uczniow.

Nie obrzucajg uczniow Wyzwiskami, nie wysmiewaja i nie o$mieszajg go, np. stosujac osmieszajace
ucznia przezwiska i zdrobnienia.

Nie wytykaja btedéw uczniow w sposob, ktory ich rani.

Nie groza uczniom, nie wyrazaja dezaprobaty wobec ich zachowania czy postepéw w nauce w
sposob uwtaczajacy godnosci i poczuciu whasnej warto$ci uczniow.

. Nie reaguja zlosliwoscia, sarkazmem na zachowanie uczniéw lub ich postepy W nauce, nie

dowcipkuja i nie zartujg z uczniéw W sposob, ktory obniza ich poczucie wtasnej wartosci.
Krytykuja zachowanie ucznia taki sposdb, aby nie czul si¢ zraniony, zmuszony do obrony czy
do kontrataku.

Nie podnoszg glosu naucznidéw, nie krzycza na nich w sytuacji innej niz wynikajgca z potrzeby
zapewnienia im bezpieczenstwa.

W procesie rozwigzywania konfliktu dbajg 0 komunikacje dajgcg uczniom poczucie bezpieczenstwa
emocjonalnego i psychospotecznego, chronigcg ich od poczucia, ze rozwigzanie konfliktu jest dla
nich krzywdzace 1 rodzi u ucznidow poczucie niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy
odrzucenia.

Metody dyscyplinowania uczniéw dobierajg adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju.
Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej uczniéw (zakaz stosowania kar
fizycznych).

Wyjasniajg uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany.



f)

© 0N

11.

Zakaz stosowania przez pracownikow szkoly jakiejkolwiek formy przemocy
wobec  mafoletniego, W tym  nawigzywania  relacji o charakterze
seksualnym

Pracownicy szkoty:

Nie famig obowigzujacego prawa, ustalonych norm i zasad. Wszyscy uczniowie sa przez nich
traktowani sprawiedliwie. Pracownicy szkoty nie dziela uczniéw i nie dyskryminujg (ze wzgledu
na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢, status materialny, wyglad zewngtrzny, wiedze i
umiejetnosci).

. Nie wykorzystuja wobec uczniow relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,

przymuszanie, grozby).

Nie stosuja zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznidow, np.: zabieranie rzeczy,
niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu, szczy- panie,
klapsy, pociagnigcie za wlosy, bicie przedmiotami, wykrgcanie rak.

Nie stosujg zadnej formy przemocy psychicznej wobec uczniéw, np. takiej jak:

izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

stygmatyzowanie uczniéw z powodu ich zdrowia, osiagnig¢ edukacyjnych, wygladu, orientacji
seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;j,

wyszydzanie ucznidw, wysmiewanie, oSmieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie,

nadmierne, wygoérowane wymagania, zbyt surowe oceny, zastraszanie uczniow, obrazanie
ich godnosci, stosowanie kar niewspotmiernych do win,

agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach forach
internetowych.;

umieszczanie obrazliwych, osmieszajacych uczniow rysunkow, zdje¢ i filmow;

rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniow materia- 1ow,
cyberstalking — $ledzenie w sieci poczynan uczniow i upublicznianie ich.

Nie stosujg naruszajacych godnos$¢ uczniow wypowiedzi 0 podtekscie seksualnym, nie nawigzujg w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, w tym:

nie czynig komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym,
nie stosuja dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do pici,

nie stosujg wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartow,

nie pisza do uczniow wulgarnych lub dwuznacznych smsow, e-maili,

nie publikuja zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach w
osobistych mediach spotecznosciowych, bez zgody zainteresowanych stron,

nie wdaja si¢ W prywatne rozmowy uczniow W mediach spotecznosciowych, nie zamieszczaja
komentarzy i nie udostgpniaja zdjg¢, w jakimkolwiek podtekscie lub kontekscie, ktore moglyby
uczniom wyrzadzi¢ krzywde.

Nie naruszaja nietykalnosci 0sobistej uczniow.

Nie zachowuja si¢ wobec uczniow W sposob niestosowny, poufaty, dwuznaczny.

Nie zmuszajg uczniow do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci 0 charakterze seksualnym.

Nie prowokuja nieodpowiednich kontaktéw z uczniami.

. Informujg uczniow, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ Sytuacji, wobec konkretnego

zachowania czy stéw, mogg 0 tym powiedzie¢ wskazanej osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej
reakcji lub pomocy.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia zapewniajg obecno$¢
innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka - innego dziecka.



12. Stale nadzoruja ucznidw, kazdorazowo upewniajgc sie¢, ze warunki wyjazdow 1 wycieczek

organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sa bezpieczne.

13. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia, unikaja

innego kontaktu fizycznego z uczniem niz niezbe¢dny.

Kontakt pracownikow szkoly z matoletnimi

1.
2.

Kontaktujac si¢ z uczniami, pracownicy traktuja ich podmiotowo.

Kontakt pracownikéw z uczniami nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze
wigzac si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wladzy.

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celow mieszczacych sie W zakresie obowigzkow personelu.

Pracownicy nie zapraszaja uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotykajg sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

Pracownicy nie nawigzujg kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysytanie do nich
zaproszen W mediach spotecznosciowych. Nie kontaktujg si¢ z nimi poprzez prywatne kanatly
komunikacji ~ (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spoteczno$ciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, whasciwg forma komunikacji z uczniami poza godzinami pracy sg
kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny), a rodzice/opiekunowie
prawni uczniéw musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice/opiekunowie
ucznidw sg osobami bliskimi dla pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow.



II ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI

10.

11.

12.

13.

W SZKOLE

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

Uczniowie maja prawo do przebywania w bezpiecznym s$rodowisku szkolnym. Nauczyciele i
personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoty.

Uczniowie uznaja prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pteé, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepetno- sprawnos¢. Nie naruszajg praw innych
ucznidw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennosé.

Zachowanie i postgpowanie uczniow wobec kolegéw/ innych osob nie narusza ich poczucia
godnosci/ warto$ci 0sobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegdéw i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan i
popehiania blgdow, do wihasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotOw grzecznos$ciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam;

uprzejmosc; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk; kontrola swojego zachowania i
emocji; wyrazanie sagdow i opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.
Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy sobg w
roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity
rozwigzywanie problemow i konfliktow migdzy soba. Akceptuja i szanuja siebie nawzajem.
Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci 1 probleméw kolegéw/kolezanek 1 oferujg im pomoc.
Nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wy$miewajg ich, nie krytykuja.

W  kontaktach migdzy sobg uczniowie nie zachowuja si¢ prowokacyjnie i
konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé Wrogosci ze strony
kolegéw.

Uczniowie majg prawo do wiasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na swiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powod, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja prawa
stosowac z jakiegokolwiek powodu. stownej, fizycznej 1 psychicznej agresji i przemocy wobec
innych uczniow.

Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci 1
wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty 0 zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidw jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka
pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami).
Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace W Szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwa innych uczniow,
gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwrdci¢ 0 pomoc.



14. Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie Z
obowigzujgcymi W niej procedurami.

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole:

=

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob:

agresji i przemocy fizycznej w roznych formach, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;

wymuszenia;

napastowanie seksualne;

naduzywanie Swojej przewagi nad inng 0Soba;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
rzucanie w kogo$ przedmiotami;

agresji i przemocy stownej w ré6znych formach, np.:

obelgi, wyzwiska

wy$miewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

bezposrednie obrazanie ofiary;

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary

grozby;

agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
ponizanie;

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

wulgarne gesty;

$ledzenie/szpiegowanie;

obrazliwe SMSy i MMSy;

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace);
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

straszenie;

gapienie sie;

Szantazowanie.
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Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub Kklasie, np. rzucanie kamieniami,

przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji

(Srodkéw pirotechnicznych, tancuchow, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

5. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw migdzylekcyjnych, np.

przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie natlogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykoéw/ srodkow odurzajacych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegdéw lub innych os6b w szkole lub poza nia.

Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nig.

10 Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych osob oraz wtasnosci szkolnej.
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11. Kradziez/ przywlaszczenie wlasnosci kolegow lub innych osob oraz wiasnosci szkolnej.

12. Wyludzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniow.

13. Wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.

14. Rozwigzywanie W sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

15. Szykanowanie uczniow lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
swiatopogladu, pici, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

16. Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

17. Zngcanie si¢ (wspohudzial w zngcaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).

18. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy. klamanie, oszukiwanie
kolegow/ innych oséb w szkole.

19. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/ osoéb bez ich zgody.

20. Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

21. Stosowanie wobec innych uczniéw/innych os6b réznych form cyberprzemocy.

111 ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z. DOSTEPEM DO INTERNETU

Zasady korzystania z komputerow z dostgpem do Internetu

1. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zardbwno personelowi W czasie
zaje¢ i poza nimi, jak i uczniom, w czasie zajg¢ informatyki.

2. Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

3. Nawszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe i firewall.

4. Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela na
zajeciach komputerowych,

5. Uczen moze korzysta¢ z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem filtrujagcym
tresci.

6. Uczniowie korzystaja z komputera tylko pod opieka nauczyciela.

7. Korzystanie z multimediéw, Internetu i programow uzytkowych shuzy wytacznie celom informacyjnym
i edukacyjnym.

8. Uczen obshluguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela i zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych z dostgpem
do Internetu

1. Uczen ma prawo korzystac na terenie szkoty z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami tylko za zgoda nauczyciela,

2. Przez pojecie ,telefon komorkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

3. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamerg, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

4. Uczniowie na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow/prawnych opiekunéw przynosi do szkoty



telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzacz MP3.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez sprzgtu
Przynoszonego przez uczniow.

6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ Korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych za zgoda nauczyciela jezeli wynika to z koniecznosci prowadzenia zajec.

7. W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze
skorzysta¢ z telefonu szkolnego .

Zasady korzystania z telefonow i innych urzqdzen elektronicznych podczas wyjsé,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkole.

1. Kazdorazowo decyzje 0 zabraniu telefonow komoérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas
oraz za zgoda rodzicow i na ich odpowiedzialnos¢.

2. Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wy- tacznie w zakresie
niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

3. Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie
z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany
do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w plecaku.

IV. ZASADY OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI I ZAGROZENIAMI Z SIECI

1. Szkota ma obowiazek podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostgpem do

tych tresci z sieci, ktore mogg zagrazaé ich prawidtowemu rozwojowi.

2. Pod pojeciem ,tre$ci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

v tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujace
ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i
samobdjstw, korzystania z narkotykow),

v’ tre$ci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych i
terrorystycznych,

v rozne formy cyberprzemocy, np. ne¢kanie, Straszenie, szantazowanie Z uzyciem siecli,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow z
uzyciem Sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogos whbrew jego woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci Szkodliwych i zagrozen

z sieci:
a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory Sieciowej;
stosowanie filtrow antyspamowych,
b) instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktorych korzystaja pracownicy i
uczniowie oraz aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych, ktore analizuja przeptywajace dane



i sg W stanie zablokowac¢ dostep do podejrzanych lokalizacji niezaleznie od tego, czy przytaczony
komputer wyposazono w odpowiednie narzedzie, czy tez nie,

c) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych po- stugiwania
si¢ technologig komunikacyjna,

d) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych;
odroznianie dobra od zta),

e) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzy- stania z sieci
oraz uswiadamiajgcych zagrozenia plyngce z uzytkowania roéznych technologii
komunikacyjnych,

f) wlaczenie rodzicow ucznidéw W dziatania szkoly na rzecz zapobiegania cyberprzemocy -
poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na cyberprzemoc; edukacja na
temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicéw, udostepnianie
materiatdéw i1 publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposobow instalowania ochrony
rodzicielskiej,

g) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
lub ujawnienie niebezpiecznych tresci,

h) okreslenie procedury wskazujacej 0soby w szkole, do ktorych nalezy si¢ zwroci¢ oraz dziatania,
ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze lub zjawiska
doswiadczonej/ zaobserwowanej cyberprzemocy.

V.ZASADY OCHRONY PRYWATNOSCI MALOLETNIEGO

Zasady ochrony wizerunku matoletnich

1. Szkota uznajac prawo dziecka do prywatno$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrong wizerunku dziecka, zgodnie z obowigzujagcym prawem.

2. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wiadze
rodzicielska lub opieke nad dzieckiem.

3. Osoba matoletnia powyzej 16. roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

4. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéow lub matoletniego powyzej 16
roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania si¢ umieszczania
informacji pozwalajgcych ustali¢ tozsamos¢ 0sob ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

5. Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa si¢ na
zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.



SCIEZKI POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO W PRZYPADKU
DOZNAWANIA PRZEZ NIEGO KRZYWDY
(procedury interwencyjne w szkole)

Rodzaj krzywdy

Znecanie si¢, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna stosowane wobec maloletniego

Opis sytuacji:

Kto$ przez DEUZSZY CZAS stosuje wobec Ciebie przemoc lub jest agresywny, neka Cie
W rozny sposob, zneca si¢ nad Toba, np. stosuje:

Przemoc fizyczna: atak, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng
osobg, fizyczne zaczepki lub dokuczanie, zmuszanie innej osoby do
robienia nieprzyjemnych rzeczy, rzucanie w kogo$ przedmiotami.

Przemoc stowng: obelgi, bezposrednie obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe zarty, grozby.
Przemoc stowna moze by¢ takze wymierzona w rodzing i W przyjaciot
ofiary po to, aby jeszcze bardziej jej dokuczy¢.

Przemoc psychiczng: ponizanie, wykluczanie/izolacja/milczenie, obrazliwe pisanie na cianach
(np. w toalecie lub na korytarzu), wulgarne gesty, sledzenie/szpiegowanie, obrazliwe SMS-y i
MMS-y, wiadomosci na forach internetowych lub tzw. ,,pokojach do czatowania” (ktore z
reguty sg anonimowe w odréznieniu od SMS-6w, pochodzacych z konkretnych telefonow),
telefony i e-maile (zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace); niszczenie rzeczy
nalezacych do ofiary; straszenie; gapienie si¢; szantazowanie.

Sciezka postepowania matoletniego

1. Jesli nie czujesz si¢ bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy. Przedstaw mu sytuacje, jesli masz
swiadkow przemocy stosowanej wobec Ciebie, poinformuj o tym nauczyciela. Popros 0 reakcje,
wsparcie i pomoc. Poinformuj takze rodzicow o tym, co Cie spotyka.

2. Nauczyciel (wychowawca), do ktérego si¢ zglosite$, podejmie dziatania, majace na celu
wyjasnienie zaistniatej sytuacji. Dzialania te moze podja¢ we wspolpracy z rodzicami, jesli wyraza
oni wole uczestniczenia W postgpowaniu wyjasniajacym.

Drziatania szkoly:

Szkota, zgodnie ze swoim statutem, bezzwlocznie podejmie dziatania majgce na celu
powstrzymanie i wyeliminowanie tego zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika
szkoly, ktory zaobserwowal fakt jakiejkolwiek przemocy czy agresji lub zostat o nim
poinformowany jest przerwanie tego zachowania.

3. Po wyjasnieniu okolicznos$ci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie,



wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy / sprawcoOw przemocy, wychowawca podejmie stoSowne,
zgodne ze statutem szkoly, dziatania.

Dziatania szkoty:
Wobec wucznia przejawiajgcego zachowania agresywne stosuje si¢ okreslone
konsekwencje przewidziane w statucie szkofy.

4. Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro§ o rozmowe Z
pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktoremu ufasz).

Dziatania szkoty:

Pedagog lub psycholog szkolny moze Ci udzieli¢ pomocy psychologicznej oraz wskazac,
jak nalezy radzi¢ sobie w tego typu sytuacjach. Pomocy tej udziela¢ Ci moze
systematycznie, dopoki bedzie Ci ona potrzebna.

5. Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciagu kto§ bedzie si¢ nad Tobg znecal, ponownie
poinformuj o tym wychowawce oraz swoich rodzicow. Wspolnie z wychowawcg i rodzicami
mozesz tez przedstawi¢ sprawe dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty, ktory zastosuje kolejne,
przewidziane prawem szkolnym, konsekwencje wobec sprawcy/sprawcoéw przemocy.

Drziatania szkoly:
W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej dyrektor szkoly zglasza
sprawe agresji fizycznej na policje w celu wyciggniecia konsekwencji prawnych wobec
agresora.
6. W przypadku cigglego, uporczywego zngcania si¢ nad Toba oraz nieskutecznej reakcji szkoty
na dzialania sprawcy rodzice moga zglosi¢ ten fakt do kuratorium oswiaty, ktore podejmie
dziatanie wyjasniajace.

Rodzaj krzywdy

Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego

Ktos (osoba Ci znanalub nieznana) okradt Cie, przywtaszczyt sobie rzecz, ktéra nalezata
do Ciebie. Ktos celowo zniszczyt rzeczy nalezace do Ciebie.

Sciezka postepowania matoletniego

1. Zgtos zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu
nauczycielowi - przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznosciach to si¢ stato.
Poinformuj o ewentualnych §wiadkach zdarzenia.

2. Powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom.

3. O zaistniatym zdarzeniu mozesz opowiedzie¢ pedagogowi szkolnemu, ktéry zgodnie z
Twoimi potrzebami, udzieli Ci wsparcia pedagogiczno-psychologicznego lub inng forme
pomaocy.



Dziatania szkoty

o Wychowawca informuje rodzicow, pedagoga oraz dyrektora szkoty o zaistniatym

zdarzeniu.

Przekazuje te informacje rowniez Twoim rodzicom.

Wychowawca przeprowadza rozmowe ze swiadkami — jesli tacy sq wskazani.

o Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy Twojej rzeczy zostat ustalony lub
wskazany, szkolq informuje o tym jego rodzicow, wychowawca i pedagog szkolny zgodnie
ze statutem szkoty podejmujg dziatania wyjasniajqce zaistnialq sytuacje oraz informujq
o nich i ich wyniku rodzicow sprawcy.

o Szkola zgodnie ze swoim statutem stosuje wobec sprawcy czynu srodki dyscyplinujgce.
Zobowigqzuje tez sprawce a do oddania Ci skradzionej rzeczy lub w uzgodnieniu z jego
rodzicami - do ewentualnego pokrycia kosztow skradzionej lub zniszczonej rzeczy.

Jesli w wyniku postepowania wyjasniajgcego nie jest mozliwe ustalenie sprawcy kra-
dziezy, szkota poinformuje Twoich rodzicow o kradziezy lub zmiszczeniu nalezgcej do
Ciebie rzeczy oraz przekaze rodzicom informacje o mozliwosci zgloszenia tego faktu
policji.

Rodzaj krzywdy

Przemoc domowa stosowana wobec matoletniego

Przemoc domowa — to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewagg fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace twoje prawa lub
dobra osobiste, w szczegolnosci:

a) narazajace Ci¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace twoja godnos¢, nietykalnos¢ cielesna lub wolnos¢, w tym seksualng — np. namawianie lub
zmuszanie Ci¢ przez dorostego do uczestniczenia w prawnie zabronionych czynno$ciach
seksualnych,

c) powodujace szkody na Twoim zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace twoje
cierpienie,

d) ograniczajace lub pozbawiajace Ci¢ dostgpu do $rodkow finansowych lub mozliwo$ci podjecia pracy
lub uzyskania samodzielnos$ci finansowej,

e) istotnie naruszajace Twoja prywatnos¢ lub wzbudzajace u Ciebie poczucie zagrozenia, ponizenia lub
udreczenia.

Pamietaj!

Jezeli dzieje Ci sie w domu jakakolwiek krzywda, mozesz poinformowac o tym pracownika

szkoty, do ktorego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem swoich kompetencji

dziatania, majgce na celu Twojq ochrone.

Jesli jednak nauczyciel lub inni pracownicy szkoly zauwazg w Twoim zachowaniu | wyglgdzie

symptomy i oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to mimo ze tego nie ujawnites,

majg obowigzek podjgc¢ chronigce Cie dziatania i/lub zglosic 10 do instytucji, ktore udzielg Ci
zgodnej z prawem pomocy.

1. Mozesz ujawni¢ wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty, do ktorego masz zaufanie, ze
dzieje Ci si¢ krzywda i poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie sytuacji.

Moze wystgpi¢ rowniez przypadek, ze nauczyciel obserwujgc Cie, podejrzewa, ze jestes



krzywdzony, chociaz mu tego nie zglosites. W tej sytuacji wychowawca przeprowadza
rozmowe z Tobg oraz Twoimi rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu zweryfikowania
podejrzen.

Drziatania szkoty:

Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek troszczy¢ sie 0 Twoje dobro i bezpieczenstwo i
udzieli Ci pomocy, zgodnie ze swoimi kompetencjami.

2. Po uzyskaniu informacji od Ciebie wychowawca podejmie interwencje w Twojej sprawie:

wspolnie z pedagogiem zbiorg od Ciebie informacje na temat krzywdy, ktérej doswiadczyte§ —
ustalg jej formy i okolicznosci. Rozmowa z Toba bedzie podstawg do oceny stopnia za- grozenia
Twojego bezpieczenstwa.

Pamietaj, Ze moZesZz opowiadaé 0 tym, cO sie wydarzylo, swobodnie - opowiedz o
zachowaniu sprawcy i swoich odczuciach. Nie musi by¢ zachowana kolejnosé¢ wydarzen.
Wychowawca i pedagog dadzq Ci czas na wypowiedzenie sie i nie bedg Cie korygowa¢. Zeby
uzyskac jak najwiecej informacji, mogg Ci zada¢ dodatkowe pytania.

Dziatania szkoty:

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu Ciebie Ilub potwierdzenia sie
podejrzen, ze jestes krzywdzony, wychowawca zgtasza problem pedagogowi szkolnemu
psychologowi i pielegniarce (w przypadku zagrozenia Twego zdrowia lub Zycia).
Pedagog szkolny, po doktadnym rozpoznaniu sprawy, dokonuje oceny zdarzen i
zawiadamia o nich dyrektora szkoty.

3. Porozmawiaj tez 0 swojej sytuacji, o tym, co czujesz i przezywasz z pedagogiem szkolnym

lub/i psychologiem. Udzielag Ci oni wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji oraz
uwzgledniajagc Twoje potrzeby, wspodlnie z rodzicami zaplanujg dziatania, ktore zapewnig Ci
ochrone przed krzywdzeniem.

Dziatania szkoty:

Wspolnie z Twoimi rodzicami (lub jednym z nich, tym, ktéry Cie nie krzywdzi) pedagog
wraz z wychowawcq planujg konkretne dziatania zapewniajgce Ci ochrong.

Szkota zapewni Ci opieke | pomoc psychologiczng. Moze takze skierowacé Cig na terapie
psychologiczng, Qdy bedziesz potrzebowaé diugotrwatego i profesjonalnego wsparcia
psychicznego.

Uwaga!

Gdyby zaplanowane przez szkote dziatania nie byty wystarczajgce do zapewnienia Ci pomocy,
ktorej potrzebujesz, pedagog szkolny nawigzuje wspoiprace z instytucjami pomocowymi, np.
dzielnicowym, specjalistq ds. nieletnich, pracownikiem socjalnym.

W sprawach trudnych lub zwigzanych z popetnieniem przestepstwa, pedagog powiadamia
specjaliste ds. nieletnich oraz sqd rodzinny.

W sytuacjach bezposrednio zagrazajgcych Twojemu zdrowiu lub Zyciu, pedagog powiadamia
policje lub prokurature rejonowq.

Pamigtaj!

Kazde zachowanie o charakterze przemocowym, rowniez seksualnym, wobec osoby matoletniej
jest przestepstwem. Szkota ma obowigzek zglosi¢ sprawe wykorzystywania seksualnego osoby



maltoletniej na policje.

Sposob postepowania w sytuacji krzywdzenia maloletnich okresla procedura ,, Niebieskiej
Karty” —polega ona na podejmowaniu interwencji w srodowisku Wobec rodziny dotknietej prze-
mocq odbywa si¢ wg ustalonych zasad prawnych.

Do wszczecia procedury ,, Niebieskie karty” nie jest konieczna pewnos¢ wystgpowania prze-
mocy, wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

Rodzaj krzywdy

Nieréwne traktowanie — dyskryminacja ucznia matoletniego

Dyskryminacja to nierdwne, gorsze traktowanie kogo$ ze wzgledu na jaka$ ceche. Powodem
dyskryminacji sa najczeSciej: ple¢, wiek, rasa, niepelnosprawno$¢, orientacja seksualna, cechy
fizyczne, religia, przynalezno$¢ do grupy etnicznej, narodowej lub spoteczno-kulturowej,
przekonania polityczne lub inne przekonania, a takze status materialny i pochodzenie
spoteczne. Przejawy dyskryminacji w szkole:

Kto$§ wysmiewa si¢, drwi, szydzi, przesladuje Ci¢ z powodu Twojego wygladu, zachowania,
pogladow, pochodzenia, statusu materialnego, ptci, orientacji seksualnej lub z jakiekolwiek innej
przyczyny.

1. Porozmawiaj z nauczycielem, ktoremu ufasz lub wychowawca - opowiedz szczerze o tym,
czego, z jakiego powodu i od kogo doswiadczytes. To trudna dla Ciebie sytuacja, wiec nie
obawiaj si¢ poprosi¢ nauczyciela o pomoc i interwencj¢ w tej sprawie.

2. Poinformuj takze swoich rodzicéw o calej sytuacji, przedstaw im wszystkie okoliczno$ci
zdarzenia.

3. Zasiggnij porady szkolnego pedagoga lub psychologa — opowiedz mu o swoich obawach,
przezyciach i odczuciach. Pedagog szkolny lub/i psycholog zgodnie z Twoimi potrzebami
udzielg Ci pomocy pedagogiczno-psychologiczne;.

4. Twoi rodzice i Ty mozecie zwrdci¢ si¢ pomoc takze do organizacji pozarzagdowych zajmujacych
sie problematyka praw dziecka/praw cztowieka.

5. W przypadku nieotrzymania pomocy ze strony szkoty, Twoi rodzice mogg zgtosi¢ sprawe do
wlasciwego kuratorium os$wiaty 1 nastgpnie do Rzecznika Praw Obywatelskich lub
Rzecznika Praw Dziecka.

Dziatania szkoty

Szkota powinna zapewnic¢ uczniom mozliwosci rozwoju W bezpiecznej atmosferze, wolnej od
jakiejkolwiek dyskryminacji, dlatego tez jest zobowigzana do dziatan antydyskryminacyjnych.
Wychowawca i pedagog szkolny podejmujq dziatania wyjasniajgce okolicznosci zdarzenia,
zmierzajgce d0 okreslenia jego znaczenia dla Ciebie oraz ustalenia sprawcy/sprawcow.
Informujq o zdarzeniu dyrektora szkoty.

Po ustaleniu sprawcow poinformujg o tym ich rodzicow.

Szkota po wystuchaniu sprawcy, uwzgledniajgc wage Czynu oraz motywacje sprawcy do
popetnienia takiego czynu, zastosuje okreslone w statucie srodki dyscyplinujgce sprawce.
Poinformuje o nich rodzicow sprawcy.



Rodzaj krzywdy

Stosowanie wobec matoletniego cyberprzemocy

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczyle§ przemocy w sieci w jakiejkolwiek
formie - nekania, straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub rozsylania
oSmieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢¢, filmow z uzyciem sieci oraz gdy
ktos podszywa si¢ w sieci pod Ciebie wbrew Twojej woli.

1. Postaraj sie zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie.
2. Zgtos ten fakt wychowawcy.
Dziatania szkoty:
Nauczyciel wystucha Cig, przeanalizuje dowody, ktore dostarczysz. Jesli bedziesz mie¢
ktopot z zabezpieczeniem dowoddw w sieci, nauczyciel poprosi o pomoc specjaliste.

3. Jesli masz $wiadkow doswiadczanej przez Ciebie cyberprzemocy, powiedz o0 nich
nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy czesto jest mozliwa dzigki zebranym materialom —
wynikom rozmoéw z osobg zglaszajaca, z ofiarg cyberprzemocy, analizie zebranych dowodow z
Sieci.

4. Wychowawca wspolnie z Tobg oceni, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy,
czy jest np. niezbyt udanym zartem.

Drziatania szkoty:
Po dokonaniu analizy dowodow i ustaleniu okolicznosci cyberprzemocy wychowawca
podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy.
Wobec sprawcy cyberprzemocy bedg zastosowane okreslone w statucie szkoty srodki
dyscyplinujgce.

5. Wychowawca moze tez 0 zaistniatlym zdarzeniu cyberprzemocy poinformowaé¢ Twoich
rodzicow lub nawet policje — decyzj¢ w tej sprawie podejmie wspodlnie z Tobg, rodzicami i
dyrektorem szkoty.

Dziatania szkoty:

Wystgpienie cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznoscig zaangazowania
policji i sqdu rodzinnego. Szkola powinna powiadomic¢ odpowiednie sfuzby, gdy wykorzysta
wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi pozgdanych
rezultatow (Np. nie ma zmian postawy ucznia — sprawcy cyberprzemaocy).

6. Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro§ o rozmowe z
pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz).

Pamigtaj:

e Zenie jestes Winien/winna zaistniatej sytuacji i nikt nie ma prawa zachowywac si¢ wobec
Ciebie w ten sposob;



Ze pomoc, ktérg otrzymasz ze strony grona pedagogicznego, nie korczy sie W momencie
zakonczenia procedur ustalenia sprawcy i zastosowania wobec niego srodkow
dyscyplinujgcych. Nauczyciele bedg W sposob szczegdlny czuwadé nad Twoim bezpieczenstwem
I zwracacé uwage, czy nie sq podejmowane wobec Ciebie dalsze dziatania przemocowe. Bedg
Ci rowniez pomagac w radzeniu sobie z tq trudng dla Ciebie sytuacjgq.

Rodzaj krzywdy

Naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego
z prawem wykorzystania w sieci danych osobowych lub
wizerunku matoletniego

Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkoty czy klasy, skontaktuj si¢ z wychowawca.
Przedstaw mu sytuacje (szczegoty sprawy), okolicznosci naruszenia Twoich praw.

. Poinformuj rownoczes$nie 0 zaistniatym zdarzeniu rodzicow.

. W miar¢ Twoich mozliwosci zabezpiecz dowody naruszenia Twoich praw. Zgromadz sam lub z
pomocg pracownika szkoly, posiadajacego umiejetnosci z zakresu technologii cyfrowej (moze Ci
go wskaza¢ wychowawca) materialy $wiadczace 0 wystgpieniu nieodpowiedniego lub
niedozwolonego prawem dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu,
konwersacja w komunikatorze lub mms/sms).

. Przekaz dowody rodzicom i wychowawcy.

Dokonaj zmian identyfikujacych Ci¢ w sieci — powinni by¢ przy tym Twoi rodzice.

Dziatania szkoty:

Szkota podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy naruszenia Twoich praw do
ochrony wizerunku i danych osobowych.

Jesli sprawcq okaze si¢ uczen szkoly, ktorego dziataniu nie przyswiecal swiadomy zamiar
wyrzgdzenia Ci szkody majgtkowej lub osobistej (byt to np. niestosowny Zart, niewlasciwe
zachowanie wobec Ciebie), szkofa podejmie zgodne z jej statutem dziatania wychowawcze i
dyscyplinujgce sprawce.

Uwaga!
Zebrane dowody muszqg jasno wskazywaé na konkretnego sprawce oraz na to, ze sprawca
swiadomie zmierzat do wyrzqdzenia Ci szkody majgtkowej lub osobistej.

Jezeli naruszenie twojej prywatnosci lub wyludzenie czy kradziez tozsamosci skutkujg Wy-
rzqdzeniem Tobie szkody majgtkowej lub osobistej — to szkota | rodzice powinni przekazaé
dowody policji. Decyzje 0 powiadomieniu policji podejmuje dyrektor szkody
w porozumieniu z rodzicami. W takiej sytuacji identyfikacji sprawcy dokonuje policja.

Jezeli naruszenie Twoich praw skutkuje dla Ciebie duzym obcigzeniem emocjonalnym,
zwro¢ sie do pedagoga szkolnego lub psychologa o wsparcie, ktorego potrzebujesz. Zaplanuja
oni wraz z Toba i Twoimi rodzicami rodzaj pomocy dla Ciebieiwdroza
dziatania chronigce Ci¢ przed stresem, lekiem, wstydem lub innymi emocjami, ktorych
do$wiadczasz.



Dziatania szkoty:

o Szkola zapewni Ci opieke pedagogiczno-psychologiczng. W przypadku koniecznosci
podejmowania dalszych dziatan pomocowych na Twojg rzecz i w razie potrzeby, ktorq zgtosisz
wraz ze swoimi rodzicami, moze skierowa¢ Cie za zgodq rodzicow do placowki
specjalistycznej.

e Powiadomi Ciebie i Twoich rodzicow o swoich dziataniach w celu usunigcia skutkow dziatania
sprawcy (np. usuniecie z Internetu intymnych zdjeé, zablokowanie dostepu do konta w portalu
spoltecznosciowym,).

e Zadba o to, aby informacje narazajgce Cie na naruszenie wizerunku nie byly
rozpowszechniane.

Rodzaj krzywdy

Nawiagzywanie przez matoletniego niebezpiecznych kontaktéw w Internecie

W przypadkach niebezpiecznych kontaktow inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do za-
grozenia twojego zycia i zdrowia, a takze szantazu i przymusu realizacji czynnosci seksualnych.

Jesli Twoi rodzice lub opiekunowie prawni zgtosza w szkole taki problem zwigzany z Toba lub zrobisz to
Ty sam:

1. Opowiedz o nim dokladnie rodzicom, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty,
ktéremu ufasz.

2. Zbierz dowody dostgpne w formie elektronicznej (zapisy rozméw w komunikatorach, na
portalach spotecznosciowych; zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail). Zabezpiecz te
dowody — mozesz skorzysta¢ z pomocy pracownika szkoty, ktorego wskaze Ci wychowawca.

3. Przekaz dowody wychowawcy i rodzicom. Od chwili przekazania przez Ciebie i rodzicow
dowodow szkole, to ona we wspotpracy z rodzicami zglasza sprawe policji w celu ustalenia
sprawcy. | to policja prowadzi dalsze dochodzenie w Twojej sprawie.

W przypadkach naruszenia prawa — szczegolnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15,
szkota ma obowiqgzek powiadomienia policji lub sqdu rodzinnego.

Uwagal

Nie podejmuj samodzielnych dziatan w celu dotarcia do sprawcy — to zadanie policji. Nie probuj
bezposrednio kontaktowac sie ze sprawcq.

Drziatania szkoty 1 rodzicow:

o Wychowawca we wspdlpracy z Twoimi rodzicami powiadomi o zdarzeniu dyrektora szkoty
I pedagoga szkolnego.

o Szkolairodzice bezzwlocznie zawiadomig policje 0 wystgpieniu zdarzenia. Przekazg policji
dowody oraz wszelkie uzyskane informacje o sprawcy.

1. Jezeli potrzebujesz pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, zwr6¢ si¢ 0 pomoc do
pedagoga szkolnego lub/i psychologa.



Dziatania szkoly:

o Szkota wszelkie dziatania pomocowe wobec Ciebie, stosownie do twoich potrzeb uzgodni z
Twoimi rodzicami.

o Szkota obejmie Cig opiekg psychologiczng i pedagogiczng. Jesli bedziesz potrzebowacd
dalszej pomocy, W uzgodnieniu z rodzicami, szkota moze Cie skierowa¢ na terapie do
placowki specjalistycznej opieki psychologicznej.






